ZARZADZENIE NR 102
Wojta Gminy Zarszyn
z dnia 01 wrzes$nia 201 1r.

w sprawie ustanowienia Polityki Szkoleniowe] Urzedu Gminy Zarszyn.

Na podstawie art.33 ustawy z dnia 08 marca 1990 r o samorzadzie gminnym
/.Dz.U.z 20011 ,Nr 142,p0z.1591 z p6zn. zm./ oraz art.29 ustawy z dnia 21listopada 2008 r
o pracownikach samorzadowych / Dz. U. 2008 r Nr 223,p0z.1458 z p6zn.zm./

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

Ustanawiam ,,Polityke szkoleniowa Urzedu Gminy w Zarszynie” zwang dalej ,,polityka
szkoleniowa,” okre§long w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

1. Zobowiazuje wszystkich pracownikow Urzedu Gminy Zarszyn do bezwzglednego
stosowania ustalen zawartych w ,,polityce szkoleniowej.”

2. Sekretarza Gminy i Inspektora ds. kadr zobowigzuje do realizacji Polityki
szkoleniowej 1 nadzoru zgodnie z ustalonymi obowigzkami, odpowiedzialnoscia
I uprawnieniami.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania z mocg obowigzujaca od 01 stycznia 2012r.

Wojt Gminy Zarszyn
Andrzej Betlej



