Zarzadzenie Nr 108
Wojta Gminy Zarszyn

Zz dnia 9 wrze$nia 2011 r.

w sprawie: wprowadzenia Kodeksu Etyki pracownikéw samorzadowych Urzedu Gminy
Zarszyn

Na podstawie art. 33 ust. 1, 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 24 ustawy
z dnia 18 grudnia 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2008r. Nr 223, p0z.1458)

zarzadzam co nastepuje:

§1

Wprowadza si¢ Kodeks Etyki pracownikow samorzadowych Urzedu Gminy Zarszyn, zwany
dalej Kodeksem, stanowigcym zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. Zobowiazuj¢ wszystkich pracownikow samorzadowych Urzedu Gminy Zarszyn do
zapoznania si¢ z uregulowaniami zawartymi w Kodeksie i ich stosowania w pracy.

2. Zobowiazuje si¢ kierownikéw referatow i innych bezposrednich przetozonych do
zapoznania podleglych pracownikéw z Kodeksem.

3. Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ pracownika samorzadowego z Kodeksem zalacza sie
do jego akt osobowych i jest integralng czg¢$ciag umowy o pracg lub innego aktu
stanowigcego podstawe stosunku pracy (zatacznik nr 2 ).

§3

1) Wprowadzam procedurg¢ przegladu i monitoringu Kodeksu dokonywang zgodnie z jego
postanowieniami przez pracownikow.

§4

Wykonanie zarzadzenia oraz nadzor nad przestrzeganiem Kodeksu powierza si¢ Sekretarzowi
Gminy i kierownikom poszczeg6lnych referatow.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



