WOJT GMINY ZARSZVN
38530 ZARSZYN
woi. podkarpackie

Zarzgdzenie Nr 97
Wéjta Gminy Zarszyn

z dnia 11 czerwea 2015 r.

w sprawie zmiany w Regulaminie Pracy w Urzedzie Gminy Zarszyn

Na podstawie art. 1042 § 2 i art. 140! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
/Dz. U. 2014, poz. 1502/ oraz art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. — o pracownikach
samorzadowych /Dz. U. 2014, poz. 1202/

Zarzadzam, co nastepuje:

§1.
W Regulaminie Pracy wprowadzonym zarzadzeniem Nr 226 Wojta Gminy Zarszyn
z dnia 22 czerwea 2012 r. dokonuje sie nastepujacych zmian:

1. W dziale IV — dotyczacym czasu pracy - § 8 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
¢ Czas pracy w podstawowym systemie czasu pracy nie moze przekraczaé 8
godzin na dobg i przecigtnie 40 godzin na tydzien w przecigtnie pigciodniowym
tygodniu pracy w 1 miesigcznym okresie rozliczeniowym. W systemie tym
dopuszczalna jest ruchoma organizacja czasu pracy, o ktérej mowa w art. 140!
§ 1 Kodeksu pracy, zwana dalej ,,ruchomym czasem pracy”
2. W dziale IV - dotyczacym czasu pracy - § 8 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
¢ Pracownicy Urzedu Gminy z wylgczeniem pracownikéw USC, stanowisk ds.
ewidencji ludnoséci i dowodéw osobistych, oraz ds. inicjatyw gospodarczych
w Referacie Spraw Obywatelskich i Organizacyjnych, stanowisk ds. gospodarki
odpadami komunalnym w Referacie Gospodarki Komunalnej, Przestrzenne;,
Rolnictwa, Ochrony Srodowiska i Gospodarki Mieniem Gminy, a takze
pracownikéw Referatu Finanséw i Dochodéw Gminy (Podatki) - wykonuja
prace wg nastepujgcego rozkladu czasu pracy:
- od poniedzialku do pigtku od godz. 7.30 do 15.30

e Pracownicy USC, stanowiska ds. ewidencji ludnosci i dowodow osobistych,



oraz ds. inicjatyw gospodarczych w Referacie Spraw Obywatelskich
1 Organizacyjnych, stanowiska ds. gospodarki odpadami komunalnym w
Referacie Gospodarki Komunalnej, Przestrzennej, Rolnictwa, Ochrony
Srodowiska i Gospodarki Mieniem Gminy, a takze pracownicy Referatu
Finansow i Dochodéw Gminy (Podatki) - wykonujg prace wg nastepujacego
rozktadu czasu pracy:
- w poniedzialki - zamiennie co drugi tydzien:

» jedna potowa pracownikow od 7.30 do 15.30,

» druga potowa od 9.00 do 17.00
- od wtorku do pigtku od 7.30 — 15.30

2. W dziale IV dotyczacym czasu pracy skresla sie punkt 6.

§2.

Wyznaczenie obsady pracownikow w grupy s$wiadczace prace w poniedziatki zlecam

Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z mocg obowigzujacg od 1 lipca 2015 1.






