
W Ó J T  G M IN Y  Z A R S Z Y N  
38-530 Z A R S Z Y N  

woj. podkarpackie
Zarządzenie Nr 544

Wójta Gminy Zarszyn 

z dnia 16 lutego 2018 r.

w sprawie ogłoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora 
Szkoły Podstawowej w Zarszynie

N a podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gm innym  (Dz. U. z 2017 r. 
poz. 1875 z późn. zm.), art. 63 ust. 1 i 10 w związku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 
2016 r. - Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z późn. zm.), §1 ust. 1 rozporządzenia  Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w  sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora 
publicznego przedszkola, publicznej szkoły podstawowej, publicznej szkoły ponadpodstawowej lub 
publicznej placówki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), zarządzam  co następuje:

§1

Ogłaszam konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoły Podstawowej w  Zarszynie.

§ 2

Ogłoszenie konkursu stanowi załącznik do niniejszego zarządzenia.

§ 3

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem  podpisania.



W Ó J T  GMINY ZARSZYN  
38-530 Z A R S Z Y N  

woj. podkarpackie

Z a łączn ik  do  Zarządzenia  N r 544  
W ójta G m iny Zarszyn  

z dn ia  16 lutego 2018 r.

WOJT GMINY ZARSZYN

ogłasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora 
Szkoły Podstawowej w Zarszynie, ul. Bieszczadzka 19, 38-530 Zarszyn

1. Do konkursu może przystąpić osoba, która spełnia w ym agania określone 
w  rozporządzeniu M inistra Edukacji N arodow ej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w  spraw ie w ym agań, jak im  
pow inna odpow iadać osoba za jm ująca  stanow isko dyrektora oraz inne stanow isko kierow nicze 
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstaw ow ej, publicznej szkole ponadpodstaw ow ej oraz 
publicznej placów ce (Dz. U. poz. 1597).

2. Oferty osób przystępujących do konkursu powinny zawierać:
1) uzasadnienie przystąpienia do konkursu  oraz koncepcję funkcjonow ania  i rozw oju Szkoły 
Podstaw ow ej w Zarszynie;

2) życiorys z opisem  przebiegu pracy zaw odow ej, zaw ierający w  szczególności inform ację o:
-  stażu pracy pedagogicznej - w  przypadku nauczyciela,
-  stażu pracy dydaktycznej - w  p rzypadku nauczyciela akadem ickiego,
- stażu pracy, w tym  stażu pracy na stanow isku kierow niczym  -  w  przypadku  osoby niebędącej 
nauczycielem ;

3) ośw iadczenie zaw ierające następu jące dane osobow e kandydata:
-  im ię (im iona) i nazw isko,
- d a t ę  i m iejsce urodzenia,
-  obyw atelstw o,
-  m iejsce zam ieszkania (adres do korespondencji);

4) pośw iadczone przez kandydata  za zgodność z oryginałem  kopie dokum entów  potw ierdzających 
posiadanie w ym aganego stażu pracy, o którym  m ow a w pkt 2: św iadectw  pracy, zaśw iadczeń o 
zatrudnien iu  lub innych dokum entów  potw ierdzających  okres zatrudnienia;

5) pośw iadczone przez kandydata  za  zgodność z oryginałem  kopie dokum entów  potw ierdzających 
posiadanie w ym aganego w ykształcen ia , w  tym  dyplom u ukończenia stud iów  w yższych  lub św iadectw a 
ukończenia studiów  podyplom ow ych z zakresu zarządzania albo św iadectw a ukończenia kursu 
kw alifikacyjnego  z zakresu zarządzan ia  ośw iatą;

6) pośw iadczoną przez kandydata  za zgodność z oryginałem  kopię dokum entu  potw ierdzającego 
znajom ość języ k a  polskiego, o k tórym  m ow a w  ustaw ie z dnia 7 październ ika 1999 r. o języku  polskim  
(D z. U. z 201 1 r. poz. 224 z późn. zm .) - w  przypadku cudzoziem ca;

7) pośw iadczoną przez kandydata za zgodność  z oryginałem  kopię zaśw iadczen ia  lekarskiego o braku 
p rzeciw w skazań zdrow otnych do w ykonyw an ia  pracy na stanow isku k ierow niczym ;



8) ośw iadczenie, że przeciw ko kandydatow i nie toczy się postępow anie o przestępstw o ścigane 
z oskarżenia publicznego lub postępow anie dyscyplinarne;

9) ośw iadczenie, że kandydat nie był skazany praw om ocnym  w yrokiem  za um yślne przestępstw o lub 
um yślne przestępstw o skarbow e;

10) ośw iadczenie, że kandydat nie był karany zakazem  pełn ien ia  funkcji zw iązanych 
z dysponow aniem  środkam i publicznym i, o którym  m ow a w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustaw y z dnia 17 grudnia 
2004 r. o odpow iedzialności za naruszenie dyscypliny finansów  publicznych (D z. U. z 2017 r. poz. 
131 1 z późn. zm.);

11) ośw iadczenie o dopełnieniu  obow iązku, o którym  m ow a w art. 7 ust. 1 i 3a  ustaw y z dnia 18 
października 2006 r. o ujaw nianiu inform acji o dokum entach organów  bezp ieczeństw a państw a z lat 
1944-1990 oraz treści tych dokum entów  (D z.U . z 2017 r. poz. 2186)
w przypadku kandydata na dyrektora szkoły urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. *;

12) pośw iadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem  kopię aktu nadania stopnia nauczyciela 
m ianow anego lub dyplom ow anego -  w  przypadku nauczyciela;

13) pośw iadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem  kopię karty oceny pracy lub oceny 
dorobku zaw odow ego - w  przypadku nauczyciela  i nauczyciela akadem ickiego;

14) ośw iadczenie, że kandydat nie był praw om ocnie ukarany karą dyscyplinarną, o której m owa w art. 
76 ust. 1 ustaw y z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta N auczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1 189z późn. zm.)
lub w art. 140 ust. 1 ustaw y z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
0 szkolnictw ie w yższym  (D z. U. z 2016 r. poz. 1842, z późn. zm .) -  w  p rzypadku nauczyciela
1 nauczyciela akadem ickiego;

15) ośw iadczenia, że kandydat ma pełną zdolność do czynności praw nych i korzysta  z pełni praw 
publicznych.

4. O ferty należy sk ładać w  zam kniętych kopertach z podanym  adresem  zw rotnym
i dopiskiem  „K onkurs na stanow isko  D yrektora Szkoły P odstaw ow ej w  Zarszynie” ,
w terminie do 6 marca 2018 r., do godziny 15.30,
na adres: Urząd Gminy Zarszyn, ul. Bieszczadzka 74, 38-530 Zarszyn.

W  p rz y p a d k u  p rz e s ła n ia  o fe r ty  l is te m  p o le c o n y m  liczy  s ię  d a ta  d o rę c z e n ia  p rz e sy łk i do 

se k re ta r ia tu  U rz ę d u  G m in y  w  Z a rs z y n ie .

D opuszcza się sk ładan ia  ofert w postaci e lek tron icznej.

O fe r ta  sk ła d a n a  w  p o s ta c i e le k tro n ic z n e j p o w in n a  b y ć  o p a trz o n a  k w a lif ik o w a n y m  p o d p ise m  

e le k tro n ic z n y m  a lb o  p o d p is e m  p o tw ie rd z o n y m  p ro f ile m  z a u fa n y m  e P U A P  i z a w ie ra ć  

e le k tro n ic z n e  k o p ie  d o k u m e n tó w  w y m a g a n y c h  ja k o  z a łą c z n ik i do  o fe rty .

5. K onkurs przeprow adzi kom isja  konkursow a pow ołana p rzez W ójta  G m iny Zarszyn. 
O term in ie  i m iejscu p rzep row adzen ia  postępow ania  konkursow ego kandydaci zostaną  pow iadom ieni 
p isem nie lub za pośrednictw em  poczty  e lek tron icznej, jeże li o ferta  zostan ie  z łożona w  postaci 
e lektronicznej.



Przed przystąpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postępowania 
konkursowego komisja konkursowa ma prawo żądać przedstawienia dowodu osobistego 
kandydata lub innego dokumentu potwierdzającego jego tożsamość oraz posiadane obywatelstwo.

S z c z e g ó ło w y c h  in fo rm a c ji  d o ty c z ą c y c h  k o n k u rs u  m o ż n a  u z y sk a ć  w  U rz ę d z ie  G m in y  
w  Zarszynie, tel. 13 4671001 wew. 39

*  Osoby składające ofertę na stanowisko dyrektora zobowiązane są do równoczesnego złożenia oświadczenia 
lustracyjnego Podkarpackiemu Kuratorowi Oświaty. Obowiązek złożenia oświadczenia nie dotyczy osób, które 
oświadczenie takie złożyły ju ż  wcześniej z tytułu kandydowania lub wykonywania funkcji publicznej, bądź urodziły 
się po dniu 1 sierpnia 1972 r. Kandydat, który złożył ju ż  wcześniej „oświadczenie lustracyjne" składa 
Podkarpackiemu Kuratorowi Oświaty ,, Informację o uprzednim złożeniu oświadczenia lustracyjnego " (art. 7, ust. 
3 a ww. ustawy). Informację o złożeniu oświadczenia lustracyjnego lub informacji o jego  uprzednim złożeniu należy 
dołączyć do składanej oferty.


