UCHWALA NR11/11/2018
RADY GMINY ZARSZYN
Z dnia 28 listopada 2018 r.

w sprawie uchwalenia ,Rocznego programu wspélpracy Gminy Zarszyn z organizacjami

pozarzadowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku”.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt.15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz. U. 2018 poz. 994 z pézn. zm.) oraz art.5a ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.

o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. 22018 r. poz. 450 z p6zn. zm.).

Rada Gminy Zarszyn

uchwala, co nastepuje :

§1

Uchwala si¢ ,,Roczny program wspétpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz

innymi podmiotami w 2019 roku”, stanowiacy zalgcznik do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly zleca si¢ Wéjtowi Gminy Zarszyn.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.






Zalacznik do Uchwaly nr 11/11/2018

Rady Gminy Zarszyn z dnia 28 listopada 2018r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY ZARSZYN

Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI W 2019 ROKU



Roczny program wspdlpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

Rozdzial [
POSTANOWIENIA OGOLNE

Ilekro¢ w ,,Rocznym programie wspolpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami w 2019 roku” jest mowa o:

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450 z pdzn. zm.),

uchwale — rozumie si¢ przez to uchwate Rady Gminy Zarszyn w sprawie ustalenia ,,Rocznego
programu wspolpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
w 2019 roku”, podjeta na podstawie art. 5a ust. 1 ustawy;

programie - rozumie si¢ przez to ,Roczny program wspélpracy Gminy Zarszyn
z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami w 2019 roku™ stanowigcy zalgcznik do
uchwaty;

dotacji - rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

dzialalno$ci pozytku publicznego — nalezy przez to rozumie¢ dziatalnos¢ okreslong w art. 3 ust.1
ustawy, tj. dziatalno$¢ spolecznie uzyteczna, prowadzong przez organizacje pozarzadowe w sferze
zadan publicznych okreslonych w ustawie;

organizacji pozarzadowej - rozumie si¢ przez to organizacje w rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy
oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy;

otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 oraz
art. 13 ustawy;

gminie - rozumie si¢ przez to Gming Zarszyn;

urzedzie - rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Zarszyn;

10) stronie internetowej gminy — rozumie si¢ przez to adres internetowy www.zarszyn.pl.

Program okresla:

cel glowny i cele szczegotowe programu,

zakres przedmiotowy i zasady wspdtpracy,

formy wspdlpracy,

priorytetowe zadania publiczne,

okres realizacji programu wspolpracy,

sposob realizacji programu,

wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ programu,
sposOb oceny realizacji programu,

sposob tworzenia programu i przebieg konsultacji,

0. tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach.

=38 0o L O A e 0 N =

Rozdzial I1
CEL GLOWNY I CELE SZCZEGOLOWE PROGRAMU

Cel glowny:

Celem glownym ,,Rocznego Programu wspolpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzagdowymi
i innymi podmiotami w roku 2019 jest ksztaltowanie demokratycznego ladu oraz budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy gming a organizacjami pozarzadowymi.
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Roczny program wspéipracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzqgdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

Cele szczegolowe:

a)

b)

<)
d)

Lt

umacnianie w spolecznej $wiadomosci poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje
otoczenie;

budowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez aktywizacje spolecznosci lokalnych;
budowanie partnerskiej wspolpracy opartej o wzajemne zaufanie stron;

stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spotecznej mieszkancow gminy, w tym
seniorow;

zwigkszenie udziatu mieszkancow w rozwigzywaniu lokalnych probleméw;

poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych mieszkancow
Gminy Zarszyn;

integracja podmiotow polityki lokalnej obejmujacej swym zakresem sfere zadan publicznych;
tworzenie dogodnych warunkéw do zwigkszania aktywnosci spolecznej w zakresie realizacji
okreslonych zadan publicznych.

Rozdzial IT1
ZAKRES PRZEDMIOTOWY I ZASADY WSPOLPRACY

Przedmiotem wspoéipracy gminy z organizacjami jest realizowanie zadan publicznych
okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy.

Wspdlpraca gminy z organizacjami bedzie sie odbywa¢ w pierwszej kolejnosci
w obszarach priorytetowych wskazanych w niniejszym programie.

Wspolpraca gminy moze przybieraé¢ formy finansowe i pozafinansowe.

Wspdlpraca gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami odbywa sie
w oparciu o zasady pomocniczosci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji, jawnosci i wzajemnego poszanowania intereséw partneréw wspolpracy, przy

czym:

1) zasada pomocniczosci oznacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje¢ zadan wlasnych
organizacjom pozarzagdowym oraz innym podmiotom, ktore zapewniajg ich wykonanie
w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) zasada suwerennosci stron polega na tym, iz strony majg prawo do niezaleznosci
i odrgbnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzywania
probleméw i zadan;

3) zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw w okresleniu potrzeb i probleméw mieszkancow gminy,
wypracowaniu sposobéw ich rozwigzywania, definiowaniu zadan przeznaczonych do
realizacji oraz ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnosci polega na wspolnym dazeniu gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

5) zasada jawnoSci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana jest
Jako udostepnienie przez strony wspodtpracy informacji o zmianach, celach, kosztach
i efektach wspoétpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.
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Roczny program wspélpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

Rozdzial 1V
FORMY WSPOLPRACY

Wspbtpraca Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami przybiera formy
pozafinansowe oraz finansowe.

1. Pozafinansowe formy wspoélpracy:

a)

b)

d)

€)

g)

h)

2)

3)

4)

wzajemne informowanie o zadaniach publicznych, ktore bedg realizowane w danym roku
wraz z podaniem wysokosci srodkow przeznaczonych z budzetu gminy na realizacjg tych
zadan oraz o oglaszanych konkursach ofert na projekty realizacji zadan publicznych oraz
o sposobach ich rozstrzygnig¢;

konsultowanie =z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktéw normatywnych
w dziedzinach dotyczgcych dzialalnosci statutowej tych organizacji;

inicjowanie lub wspotorganizowanie szkolen podnoszacych jako$¢ pracy organizacji
pozarzagdowych w sferze zadan publicznych;

inicjowanie lub wspolorganizowanie szkolen dotyczacych m. in. pozyskiwania srodkow
z funduszy Unii Europejskiej i innych zrodel;

mozliwos¢ prezentacji osiagniec organizacji pozarzadowych oraz wymiany doswiadczen,
udostepnianie w miare mozliwosci pomieszczen, srodkow transportu, sprzetu technicznego
w celu realizacji zadan publicznych;

doradztwo i udzielanie przez gming pomocy merytorycznej organizacjom pozarzagdowym;
aktualizacje strony internetowej gminy w zakresie informacji dotyczacych organizacji
pozarzadowych z terenu gminy;

udzial przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych celem
opiniowania ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert (z wylgczeniem oséb wskazanych
przez organizacje pozarzgdowe biorgce udzial w konkursie).

Finansowe formy wspélpracy

Realizacja zadania publicznego odbywa si¢ w trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze

przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecania.

Realizacja zadania publicznego moze mie¢ formeg:

a) powierzania wykonywania zadania publicznego wraz z udzielaniem dotacji na
finansowanie jego realizacji,

b) wspierania takiego zadania wraz z udzielaniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji.

Organizacje pozarzadowe i inne podmioty moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ ofertg realizacji

zadan publicznych zgodnie z art. 12 ustawy.

Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych w trybie art. 19 a ustawy.

Rozdzial V
PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Obszary wspétpracy Gminy Zarszyn z organizacjami obejmuja sfere zadan publicznych. Jako zadania
priorytetowe samorzagdu gminnego w roku 2019 okresla si¢ zadania z zakresu:

a) zdrowia, polityki spotecznej 1 integracji spotecznej,
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Roczny program wspdlpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

b)
c)

oswiaty, ekologii, wychowania i kultury fizycznej,
kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa narodowego,

d) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz

wyréwnywania szans tych rodzin i oséb.

1. W sferze zdrowia, polityki spotecznej i integracji spolecznej w szczegdlnosci beda podejmowane
priorytetowe dzialania w zakresie:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)

g)
h)

wspierania zadan zwiazanych z opiekg nad dzieé¢mi,

wspierania na terenie Gminy Zarszyn realizacji programéw profilaktyczno -
edukacyjnych w zakresie uzaleznien w szkotach podstawowych i oddziatach
gimnazjalnych,

wspierania dziatalnosci swietlic wiejskich w obszarze ushug spotecznych na rzecz dzieci
1 mlodziezy,

wspierania roznych programéw profilaktycznych dla dzieci i mtodziezy z terenu gminy
Zarszyn w czasie ferii zimowych,

wspierania réznych programow profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy z terenu gminy
Zarszyn w czasie wypoczynku letniego,

wspieranie programow polityki zdrowotnej,

wspierania inicjatyw w zakresie promocji i ochrony zdrowia,

wspieranie rozwoju wspdlnoty i spolecznosci lokalnych w celu ich integracii.

2. W sferze oswiaty, ekologii, wychowania i kultury fizycznej w szczegélnosci beda podejmowane
priorytetowe dzialania:

a) wspieranie dzialalnosci Ludowych Klubow Sportowych (ustawa o sporcie, z dnia 25
czerwca 2010 r.),

b) prowadzenie zajg¢ sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

¢) organizacj¢ imprez sportowych w gminie,

d) organizacj¢ imprez sportowych i zaje¢ dla 0s6b niepetnosprawnych,

€) organizacj¢ gminnych turnieju i zawodow sportowo — pozarniczych,

f) dziatania edukacyjne w zakresie ekologii.

3. W sferze kultury, sztuki, ochrony dobr kultury dziedzictwa narodowego, w szczegélnosci beda
podejmowane priorytetowe dzialania polegajace na:

rozwijaniu kultury poprzez edukacje kulturalna i wychowanie przez sztuke,

tworzeniu lepszych warunkow dla rozwoju dzialalnoscei artystycznej, tworcow ludowych
1 animatorow kultury,

kultywowaniu regionalnych tradycji, w tym tradycji kulinarnych.

umozliwieniu prezentowania gminnych inicjatyw artystycznych,

organizowaniu imprez kulturalnych zainicjowanych przez organizacje pozarzadowe,
tworzeniu warunkéw do prowadzenia kapel ludowych, orkiestr detych oraz innych
zespoltow muzycznych,

wspieraniu inicjatyw mieszkancow, szczegélnie osob starszych stuzacych integracji oraz
aktywnym formom spgdzania wolnego czasu.

4. W sferze dzialalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym w szczegélnosci beda podejmowane
priorytetowe dziatania w zakresie:

a)

aktywizacji oraz integracji srodowiska seniorow,

b) prowadzenia dzialan w zakresie wspierania dziatalnosci kulturalne;j,
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Roczny program wspdlpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzqdowymi oraz innymi. podmiotami w 2019 roku

c) propagowania zdrowego stylu zycia wsrod seniorow,
d) organizowania czasu wolnego dla senioréw,
e) partycypacja spoteczna.

5. W sferze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb, beda podejmowane priorytetowe dziatania w
zakresie:

a) dystrybucji zywnosci dla najubozszych mieszkancow gminy Zarszyn przekazywane]
nieodplatnie =~ w  ramach  Programu  Operacyjnego  Pomoc Zywnosciowa
wspolfinansowanego ze $rodkow Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej
Potrzebujacym (FEAD),

b) ushlugi opiekuncze.

6. We wszystkich sferach udzielania pomocy organizacjom pozarzadowym w realizacji
projektéw dzialalnosé gminy obejmuje: udzielanie pozyczek, informowanie stowarzyszen o
mozliwosci aplikowania o $rodki finansowe do réznych zroédel zewngtrznych oraz
umieszczanie na stronach internetowych gminy i jej jednostek organizacyjnych i innych
podmiotéw informacji w zakresie zdrowia, o$wiaty, sportu, kultury i wspolpracy.

Rozdzial VI
OKRES REALIZACJI PROGRAMU WSPOLPRACY

.Roczny program wspélpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami w 2019 roku” bedzie realizowany od 1 stycznia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 .

B

Rozdzial VII
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

Glownym realizatorem programu w imieniu Wojta Gminy Zarszyn jest Referat Kultury, Sportu
i Promocji Gminy w Urzedzie Gminy Zarszyn.

Po uchwaleniu programu Gmina Zarszyn na stronie internetowej: BIP kazdorazowo zamieszcza
informacje o planowanych przedsigwzieciach zwigzanych z realizacja programu.

Gmina Zarszyn planuje spotkania z realizatorami programu.

Gmina Zarszyn zleca, na podstawie przepiséw ustawy, realizacj¢ zadan publicznych.

Podmioty programu realizujac okreslone cele stosuja zasady wspétpracy okreslone w rozdziale
III niniejszego programu.
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Roczny program wspdlpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

Rozdzial VIII

WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

1. Gmina Zarszyn przewiduje wydatkowanie nastgpujacych kwot na realizacje zadan ujetych
w poszczegdlnych sferach:

1) w sferze zdrowia, polityki spolecznej i integracji spoleczne;j: kwota — 55 000,00 zt
2) w sferze oswiaty, ekologii, wychowania i kultury fizyczne;j: kwota - 130 000,00 zt
3) w sferze kultury, sztuki, ochrony dobr kultury dziedzictwa narodowego: kwota — 90 000,00 z
w tym male dotacje: kwota- 15 000,00 z}
4) w sferze dzialalnosci na rzecz 0sob w wieku emerytalnym: kwota — 10 000,00 zt
5) w sferze pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob: kwota — 276 400,00 zi

2. Kwoty przeznaczone na realizacj¢ poszczegélnych zadan moga wulec zmniejszeniu
w przypadku stwierdzenia, ze zadania te mozna zrealizowaé¢ mniejszym kosztem lub zaistnieje
koniecznos$¢ zmniejszenia budzetu Gminy Zarszyn w czesci przeznaczonej na realizacje zadan
z waznych przyczyn, niemozliwych do przewidzenia.

Rozdzial IX

SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Gmina prowadzac bezposrednig wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi realizuje niniejszy
program poprzez:

a)
b)

c)

przygotowanie i prowadzenie konkursow ofert dla organizacji pozarzadowych na realizacje
zadan publicznych,

sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan z zakresu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

podejmowanie 1 prowadzenie biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi
podejmujacymi dziatania pozytku publicznego.

2. Nadzor nad przebiegiem realizacji niniejszego programu sprawowaé beds merytoryczni
pracownicy urzedu, do ktérego zadan nalezeé¢ bedzie:

a)
b)

©)
d)

€)
f)

nadzorowanie calosci spraw zwigzanych ze wspoélpraca gminy z sektorem pozarzgdowym,
przygotowanie ogloszen otwartego konkursu ofert we wspolpracy z referatami Urzedu
Gminy i jednostkami organizacyjnymi gminy,

zapewnienie kompleksowej obstugi komisji konkursowych, w tym przebiegu prac komisji
oraz sporzadzanie protokotéw z ich posiedzen,

sporzadzanie wykazow przyznanych organizacjom i innym podmiotom dotacji oraz
umieszczanie informacji o wynikach konkursu na tablicy ogloszen Urzedu Gminy,
w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej gminy,

opracowanie sprawozdania z realizacji programu wspolpracy, ktory zostanie przedstawiony
Radzie Gminy,

przechowywanie dokumentacji dotyczacej organizacji pozarzadowych

3. W zakresie oceny wspoOipracy gminy z organizacjami pozarzadowymi bedg brane pod uwage
nastepujace wskazniki:
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Roczny program wspélpracy Gminy Zarszyn z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami w 2019 roku

a) liczba organizacji pozarzadowych podejmujacych zadania na rzecz srodowiska lokalnego
w oparciu o dotacje z budzetu gminy i funduszy celowych,

b) liczba organizacji pozarzadowych i wysoko$¢ srodkéw pozyskanych spoza wymienionych
powyzej funduszy,

¢) liczba ofert ztozonych w otwartym konkursie ofert,

d) kwoty udzielonych dotacji,

e) liczba uméw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,

f) liczba zadan, ktorych realizacje¢ zlecono organizacjom pozarzagdowym.

Rozdzial X

SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

Projekt programu wspotpracy na rok 2019 powstal na bazie programu wspolpracy na rok 2018 oraz
w oparciu o doswiadczenia z realizacji programu w latach ubiegtych.

Sposoéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji odbywal si¢ na podstawie Uchwaly Nr
XLIX/331/2010 Rady Gminy Zarszyn z dnia 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie okreslenia
szczegolowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie projektow
aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji.

Konsultacje mialy forme zamieszczenia komunikatu o przeprowadzeniu konsultacji na tablicy
ogloszen Urzgdu Gminy w Zarszynie na stronie internetowej www.zarszyn.pl w zakladce
»aktualnosci” oraz na stronie BIP. Uwagi i wnioski dotyczace programu mozna byto sklada¢ za
posrednictwem poczty elektronicznej na adres: kultura@zarszyn.pl, promocja@zarszyn.pl,
profilaktyka@zarszyn.pl, lub w siedzibie urz¢du.

Wspotpraca finansowa pomiedzy Gming a organizacjami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego oraz innymi organizacjami okreslonymi w ustawie odbywa si¢ kazdorazowo po
podpisaniu umoéw i uprzednim przystapieniu do konkursu na wykonanie lub zlecenie zadan
publicznych, ogloszonych przez Urzad Gminy.

Rozdzial XI

TRYB POWOLANIA 1 ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH

1. Do przeprowadzenia otwartych konkurséw ofert na realizacj¢ zadan publicznych Wojt Gminy
Zarszyn w drodze zarzadzenia powotuje komisj¢ konkursowa opiniujaca oferty pod wzgledem
formalnym i merytorycznym.

2. W skiad komisji wchodzi, co najmniej pig¢ oséb, w tym:

a) wyznaczony przez Wojta przewodniczacy komisji,
b) przedstawiciele co najmniej dwoch organizacji pozarzadowych,
¢) dwoch merytorycznych pracownikow Urzedu Gminy.
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Do pracy w komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z glosem
doradczym, osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan
publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udziatlu oséb wskazanych przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy, jezeli:

a) zadna z organizacji nie wskaze 0sob do skladu komisji konkursowe;,

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,

¢) osoby te podlegaja wylaczeniu na podstawie art. 15 ust 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentéw.

Kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do zlozenia
pisemnego oswiadczenia dotyczacego niezachodzenia przeszkod opisanych w art.24 §1
ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego.

Do zadan komisji konkursowej nalezy stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu,
przeprowadzenie procedury konkursowej i przedlozenie wynikéw konkursow do
zatwierdzenia Wojtowi.

Konkurs oglasza si¢ poprzez wywieszenie informacji na tablicy ogloszen Urzedu Gminy,
zamieszczenie ogloszenia w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie internetowej
gminy.
Termin do skiadania ofert w odpowiedzi na ogloszony konkurs nie moze by¢é krotszy niz 21
dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia.

Warunkiem rozpatrzenia oferty konkursowej jest spelnienie nastepujacych WYmogow
(zawartych w ogloszeniu o konkursie ofert):

a) oferta powinna by¢ ztozona w terminie okreslonym w ogloszeniu,

b) oferta powinna by¢ zgodna z przedmiotem dziatania okreslonym w statucie organizacji,
c) oferta powinna by¢ podpisana przez osoby statutowo upowaznione do skladania

oswiadczen woli w zakresie spraw majatkowych lub ustanowionego petnomocnika
zgodnie z zapisami wynikajacymi z dokumentu okreslajacego osobowogé prawna.

Oferty na realizacj¢ zadan publicznych, o ktérych mowa w ustawie, podlegaja procedurze
uzupetnienia brakéw formalnych.

12.0rganizacja pozarzadowa w okresie otrzymywania dotacji jest zobowigzana do zamieszczania

13

14.
15.

16.
L 8

18.

19.

w swoich materialach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu
realizowanego zadania publicznego ze srodkéw budzetu gminy.

W przypadku nieusunigcia brakow formalnych oferty w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych bez mozliwosci kolejnego jej uzupelnienia.

Komisja konkursowa ocenia zlozenie ofert pod wzgledem formalnym oraz merytorycznym.
Z przebiegu konkursu sporzadza si¢ protokol, ktéry powinien zawieraé:

a) okreslenie miejsca i terminu konkursu,

b) imiona i nazwiska czlonkéw komisji konkursowej,

¢) liczbg zgloszonych ofert spetniajgcych okreslone warunki oraz oferty odrzucone,

d) wskazanie ofert najkorzystniejszych z uwzglednieniem kwot przyznanych dotacji,

e) podpisy czlonkoéw komisji konkursowe;.

Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia konkursu ofert.

Wykaz organizacji, ktérym przyznano dotacje, rodzaj zadan i kwote przyznang na ich
realizacj¢ oglasza Wojt poprzez wywieszenie ogloszenia na tablicy ogloszert Urzedu Gminy
oraz jego publikacj¢ na stronie internetowej, BIP, w terminie 30 dni od dnia zakonczenia
postgpowania konkursowego, nie pézniej niz 3 miesigce od daty jego ogloszenia.

Dotacja jest przyznawana do wysokosci $rodkéw zaplanowanych w uchwale budzetowej na
ten cel.

Dotacja nie moze by¢ udzielana na:

a) realizacje projektow finansowych z budzetu gminy z innego tytutu,
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b) zakup nieruchomosci,

¢) finansowanie kosztow dziatalnosci gospodarczej podmiotéw prowadzacych dziatalnosé
pozytku publicznego,

d) dzialalnosé polityczna lub religijna.

20. Po ogloszeniu wynikéw otwartego konkursu gmina zawiera umoweg o wsparcie lub
powierzenie realizacji zadania publicznego z organizacja.

21.W ramach sprawowanej kontroli oraz oceny wykonywanego zadania upowazniony pracownik
Urzedu moze bada¢ dokumenty i inne nos$niki informacji, ktore maja lub moga mie¢ znaczenie
dla oceny prawidtowosci wykonywania zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujgcego jest
zobowiazany dostarczy¢ lub udostepni¢ dokumenty i inne nosniki informacji w terminie
okreslonym przez sprawdzajacego.
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