UCHWALA X/67/2019
RADY GMINY ZARSZYN

z dnia 26.06.2019 r.

w sprawie utworzenia Samorzgdowego Zlobka
w Nowosielcach i nadania mu statutu.

Na podstawie art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 oraz art. 11 ust. 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r.

o opiece nad dzie¢mi w wicku do lat 3 (Dz. U. z 2019 1. poz. 409 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 12 ust.
I pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869
z pozn. zm.) oraz art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r. poz. 506),

Rada Gminy Zarszyn
uchwala, co nastepuje:

§1.

1. W celu sprawowania opieki nad dzieémi w wieku do lat 3 tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2019 r.
gminng jednostke organizacyjna pod nazwa "Samorzadowy Zlobek w Nowaosielcach", zwany dalej
"Zlobkiem".

2. Zlobek dziala w formie jednostki budzetowej Gminy Zarszyn.

§ 2. Siedziba Zlobka miesci si¢ pod adresem: Nowosielce. ul. Heleny Gniewosz 146, 38-530 Zarszyn.
§ 3. Zlobek otrzymuje statut w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do uchwaly.
§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Zarszyn.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie po uplywic 14 dni od dnia Jej ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Sminy Zarszyn
usz Konieczny



woj. cockarpackie

§1.

ZALACZNIK

Do Uchwaly Rady Gminy Zarszyn
nr X/67/2019

z dnia 26.06.2019 r.

STATUT
SAMORZADOWEGO ZLOBKA W NOWOSIELCACH

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

|. Samorzadowy Zlobek w Nowosielcach, zwany dalej "Zlobkiem”, jest jednostky organizacyjna
Gminy Zarszyn utworzona w celu sprawowania opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3. Zlobek dziala

w szczegolnosci na podstawie:

&,

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. opiece nad dziecmi w wicku do 3 lat (Dz. U. z 2019 r. poz. 409
z podzZn. zm.),

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 1. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869 z pdzn.
zm.),

4) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2019 r. poz. 351).

|. Nazwa Zlobka brzmi: Samorzadowy Zlobek w Nowosiclcach.
2. Siedziba Zlobka miesci si¢ w Nowosiclcach, ul. Heleny Gniewosz 146, 38-530 Zarszyn.

3. Organem prowadzacym Zlobek jest Gmina Zarszyn.

§3.

Obszarem dzialania Zlobka jest teren Gminy Zarszyn.

§ 4. Zlobek uzywa pieczgei podluznej z nazwa w pelnym brzmieniu oraz adresem siedziby.

§ 5.
l.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposob ich realizacji

Celem Zlobka jest zapewnienie dzieciom w wicku od 20 tygodnia zycia do lat 3 opieki,

wszechstronnego rozwoju oraz wspomaganic rodzicow, opickunow praw nvch i innych osob. ktorym

sad powierzyl sprawowanic opicki nad dzieckiem, w wychowaniu dziecka.

2. Zlobek w ramach opicki sprawowanej nad dzie¢mi realizuje nastepujace zadania:

1) zapewnia dziecku opickg w warunkach bytowych najbardziej zblizonyeh do warunkow
domowych,

2) zapewnia dziecku wlasciwg opicke piclegnacyjng, wychowaweza i edukacyjna odpowiednia do
jego indvwidualnych potrzeb a w przypadku dziecka niepelnosprawnego ze szczegolnym
uwzglednieniem rodzaju jego niepelnosprawnosci,

3) zapewnia bezpicezne 1 higieniczne warunki przebywama dzieci w Zlobku.

4) prowadzi zajecia  opickunczo-wychowaweze i ecdukacyjne umozliwiajace rozwoj
psychomotoryczny dziccka. wlasciwy do jego w icku,



5) wspomaga rodzing w zakresic wychowania dziecka i pomaga rodzicom w rozpoznaniu
mozliwosci rozwojowych dziecka,
6) zapewnia dzieciom w czasie ich pobytu w Zlobku odpowiednie do wieku dziecka WyZywicnie,
zgodnie z obowiazujacymi normami w tym zakresie.
3. Zlobek wykonujac swoje zadania moze wspélpracowac z innymi podmiotami i organizacjami.
4. Zlobek realizuje cele i zadania poprzez:
1) tworzenie 1 realizacjg planow dydaktyczno-wychowawczych w oparciu o nowoczesne metody
pracy z dzieckiem, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych dziecka,
2) opracowanie i realizacje programu adaptacji dzieci nowo przyjmowanych,
3) zapewnienie wlasciwych warunkéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wicku
dzieci 1 ich potrzeb rozwojowych oraz fachowej opieki ze strony personelu Zlobka,
4) zapewnienie dzieciom racjonalnego wyzywienia zawierajacego niezbedne skladniki
pokarmowe z uwzglednieniem zasad zdrowego zvwienia,
5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku.
6) prowadzenic zaj¢¢ ruchowych, zabawowych z elementami edukacji. zaje¢ tematycznych,
manipulacyjno - konstrukcyjnych, stymulujgcych rozwéj psychomotoryczny dzieci i ich
indywidualne potrzeby, zdolnosci i mozliwosci, w tym dzieci niepelnosprawnych,
z uwzgle¢dnieniem ich niepelnosprawnosci.
7) wspolprace ze specjalistami $wiadczacymi dzieciom pomoc psychologiczng i pedagogiczna
oraz opieke zdrowotna.
8) wspolprace z rodzicami ob¢jmujaca:
a) przekazywanie przez opickunow informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka,
b) stwarzanic mozliwosci uczestniczenia przez rodzicow z dzieémi w  zajeciach
prowadzonych w Zlobku, w tym adaptacyjnych i otwartych,
¢) prowadzenic konsultacji 1 udzielanic porad przez psychologa lub pedagoga w zakresic
opieki nad dzieckiem oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka.

Rozdzial 3.

Organizacja Zlobka
§eo.
1. Zlobkiem kieruje Dyrektor, ktorego zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Zarszyn.
2. Nawigzanic stosunku pracy z Dyrektorem nastepuje w  drodze otwartego konkursu
przeprowadzonego na zasadach okreslonych w ustawie o pracownikach samorzadowych.
3. Stosunck pracy z Dyrektorem nawigzuje si¢ na podstawic umowy o prace na czas okreslony na 3
lat.
4. W czasie nicobecnosci Dyrektora zastgpstwo pelni pisemnie upowazniony przez niego pracownik
Zlobka.

§7.

I. Dyrektor zarzadza Zlobkiem, ustala jego organizacje. zapewnia prawidlowe wyvkonywanic jego
zadan oraz reprezentuje go na zewnatrz,

2. Dyrektor jest zwierzchnikiem sluzbowym wszystkich zatrudnionych w Zlobku pracownikow oraz
kicrownikiem zakladu pracy w rozumicniu przepisow Kodcksu Pracy.



3. Dvrektor zatrudnia i zwalnia pracownikow oraz dokonuje wobec nich czynnosci z zakresu prawa
pracy.

§ 8. Organizacje Zlobka, w tym godziny jego pracy, a takze szczegblowe zadamia przypisane
pracownikom okresla regulamin organizacyjny ustalany przez Dyrektora w drodze zarzadzenia, ktory
podlega zatwierdzeniu przez Wojta Gminy Zarszyn.

§9.

1. Zlobek funkcjonuje przez caly rok, we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem corocznej miesigczne]
przerwy wakacyjnej.

2. Termin przerwy wakacyjnej. o ktorej mowa w ust. | ustalany jest corocznie przez Dyrektora po
zasiggnigeiu opinii Wojta Gminy Zarszyn.

§ 10.

1. W Zlobku moze by¢ powolana Rada Rodzicow, ktorej czlonkowie wybierani sa w sposob jawny na
ogolnym zebraniu rodzicow.

2. Rada Rodzicow dziala w oparciu o opracowany przez sicbie regulamin, ktory zatwierdzany jest
przez Dyrektora.

3. Dzialania Rady Rodzicow nie moga by¢ sprzeczne z przepisami prawa oraz z postanowieniami
ninigjszego statutu.

§ 11. Rodzice dziecka objetego opicka Zlobka maja prawo do uzyskiwania pelne; informacji na temat
rozwoju psychofizycznego dziecka 1 jego pobytu w Zlobku.

§ 12. Rodzice maja prawo do udzialu w organizowanych przez Zlobek zajeciach adaptacyjnych
1 otwartych.

Rozdzial 4.
Warunki przyjmowania dzieci do zlobka

§13.
1. Do Zlobka przyjmuje si¢ dzieci na podstawie wniosku rodzicow, opickundw prawnych lub innych
0sob. ktorvm sad powierzyvl sprawowanic opicki nad dzieckiem zlozonego w formie pisemnc]
z zastrzezeniem ust. 3. Wiek dziecka objetego opicka Zlobka okresla art. 7 ust. 1 oraz art. 2 ust. 31 4
ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 tj. do Zlobka przvjmowane sa dzieci od ukonczenia 20
tvgodnia zycia do zakonczenia roku szkolnego w ktorym dziecko koficzy 3 rok zycia lub w przypadku
gdy utrudnione jest lub niemozliwe objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym - 4 rok zvcia.
2. Wraz z wnioskiem rodzice skladaja o$wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanic danych
osobowych w celach zwigzanych z rekrutacjg dziecka do Zlobka.
3. Do Zlobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dziect zamieszkale na terenie Gminy Zarszyn.
4. W okreslonych sytuacjach zwigzanych z sytuacja rodzinng i zdrowotna dziecka, moze by¢ ono
przyjete w pierwszej kolejnosci. W szezegolnosci w pierwszej kolejnosci moze bv¢ przyjete:

1) dziecko obojga rodzicow pracujacych.

2) dziecko matki lub ojca samotnic wychowujacego dziecko.

3) dziecko umieszczone w rodzinie zastepeze).

4) dziecko niepelnosprawne,

3) dziecko z rodziny wiclodzietnej (3 1 wigee) dziect)

6) dziccko. ktorego rodzenstwo uczgszeza juz do Zlobka.



§ 14.

I. Zapisy do Zlobka odbywaja si¢ przez caly rok, w miarg wystgpowania wolnych migjsc.

2. Dzieci uczeszezajace juz do Zlobka nie podlegaja w kolejnym roku rekrutacji, rodzice tych dzieci
skladajg deklaracje kontynuacji uczgszczania do Ztobka w kolejnym roku.

3. Dzicci zamieszkale poza Gming Zarszyn moga korzystaé¢ z opieki w Zlobku jesli istnieja wolne
miejsca nie wykorzystane przez dzieci zamieszkale na terenie Gminy Zarszyn,

§ 15. W przypadku przewidywanej nicobecnosci dziecka w zlobku przekraczajacej 1 miesiac
Dyrektor Zlobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka inne dziecko. na czas Jjego nieobecnoscei.
Z rodzicami nowoprzyjetcgo dziecka zostanie zawarta odrgbna umowa na korzystanic z opieki
w Zlobku.

Rozdzial 5.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie w Zlobku oraz w przypadku nieobecnosci dziecka
w Zlobku
§ 16.
1. Korzystanic ze Zlobka jest odplatne.
2. Oplata obejmuje:
1) miesi¢ezng oplate za pobyt dziecka w Zlobku,
2) oplat¢ za wyzywienie, w formie dzienngj stawki zywieniowej,
3) oplatg dodatkowa za kazda godzing pobytu dziecka wydluzong ponad wymiar 10 godzin
dziennie.
3. Wysokos¢ oplat za $wiadczenia udziclane przez Zlobek okresla Rada Gminy Zarszyn w formie
uchwaly.

§17.

I. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku i oplate za wyzywienie wnosi sie z dolu do 10 dnia kazdego
miesigca kalendarzowego.

2. Oplatg za pobyt dziecka w Zlobku pobiera si¢ takze w przypadku czasowej nicobecnosei. dziecka
w Zlobku w danym miesiacu, z zastrzezeniem sytuacji okreslonej w § 13 niniejszego statutu.

3. Okresem rozliczeniowym jest miesige kalendarzowy.

§ 18. Oplate za pobyt dziecka w Zlobku. o ktérej mowa w § 16 ust. 2 pkt 3 wnosi si¢ z dolu do 10
dnia miesiaca nastepujacego po miesiacu. w ktorvm sprawowany byl wydluzony wymiar opicki.

§19.

|. W przypadku nicobecnosci dziecka w Zlobku oplata za wyzywienic podlega zwrotowi
w wysokosci 1loczynu dziennej oplaty za wyzywicnic i liczby dni nieobecnosci dziecka w Zlobku.

2. Rodzic, opiekun prawny lub inna osoba, ktorej Sad powierzyl sprawowanie opieki nad dzieckiem
zobowigzany jest do zgloszenia kazdej planowanej nicobecnosci z wyprzedzeniem, najpozniej na
Jeden dzien przed nieobecnoscia, a w przypadku choroby w pierwszym dniu nicobecnosci dziecka.



Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 20. Zlobek jest jednostka budzetowa Gminy Zarszyn i prowadzi gospodarkg finansowa na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach, w szczegdlnosci w ustawie o finansach publicznych i w ustawie
o rachunkowosci.

§ 21. Gospodarka finansowa Zlobka prowadzona jest na podstawie rocznego planu finansowego
jednostki budzetowej opracowanego zgodnie z przepisami prawa okreslonymi w § 1.

§ 22. Zlobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
zapewnia jego wlasciwe wykorzystanie.

§ 23. Obsluge administracyjna, organizacyjna 1 finansowo-ksiggowa Samorzadowego Zlobka
w Nowosielcach zapewnia Centrum Uslug Wspoélnych w Zarszynie.

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 24.
|. Nadzor nad dzialalnoscia Zlobka sprawuje Wojt Gminy Zarszyn.
2. Nadzér, o ktorym mowa w ust. 1 obejmuje w szczegolnosci:

1) warunki i jako$¢ swiadczonej opicki,

2) realizacje zadan statutowych,

3) prowadzenie gospodarki finansowej,

4) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem,

5) prawidlowos¢ prowadzenia polityki kadrowe;j.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 25. W sprawach nicurcgulowanych w ninigjszym statucie maja zastosowanie powszechnie
obowigzujace przepisy prawa.

§ 26. Dokonywanic zmian w statucic odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego ustalenia.

usz Konigczny



