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WOJT GMINY ZARSZYN
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE:
Podinspektor ds. finansowych

Nazwa i adres jednostki:

Urzad Gminy Zarszyn, ul. Bieszczadzka 74, 38-530 Zarszyn

Stanowisko:

Podinspektor, pelny etat, liczba kandydatéw do wytonienia: 2 0soby

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie,

2. wyksztatcenie: wyzsze 0 profilu ekonomicznym, finansowym lub rachunkowym,

3. doswiadczenie zawodowe: co najmniej roczny staz pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego na
stanowisku dotyczacym pracy w ksiggowosci.

4. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z peni praw publicznych,

5. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

6. nieposzlakowana opinia,

7. znajomos$¢ przepisow z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o finansach, ustawy
o rachunkowosci, ustawy o pracownikach samorzadowych, ustawy o podatku VAT oraz przepiséw
wykonawczych do w/w ustaw.

Wymagania dodatkowe: biegta obstuga komputera w szczegodlnosci MS OFFICE, w szczegdlno$ci

VULCAN, systemu SJO BESTi@

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

Prowadzenie ksigg rachunkowych jednostek zgodnie z przepisami i instrukcjami jednostki.

Przygotowywanie materiatow do opracowania projektow budzetu

Dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym.

Kontrola kompletnosci i rzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych i finansowych.

Dekretacja dowodow ksiegowych zgodnie z klasyfikacja budzetowa w ramach obowigzujgcego planu

finansowego.

Dokonywanie ewidencji ksiggowej dowodow ksiggowych w systemie ksiegowym.

Sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i innych opracowan wynikajacych z prowadzenia

w/w ksiag rachunkowych.

Prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej ZFSS obstugiwanych jednostek.

Wystawiania faktur VAT, prowadzenie rejestru zakupu i sprzedazy, sporzadzanie deklaracji VAT oraz

generowanie i przekazywanie JPK.

Sprawowanie biezacej kontroli i analizowanie realizacji planow finansowych dochodéw i wydatkow.

Przygotowywanie wnioskow o dokonywanie zmian w planie finansowym na podstawie informacji

ztozonych przez dyrektorow /kierownikow jednostek obstugiwanych.

Prowadzenie ewidencji analitycznej srodkéw trwalych i pozostatych srodkéw trwatych wraz z

umorzeniami zgodnie z obowigzujacymi przepisami w jednostkach obstugiwanych oraz sporzadzania

sprawozdan i innych opracowan wynikajacych z tych ksigg rachunkowych.

Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. curriculum vitae — zyciorys,

3. kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

4. kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe,

5. kopie $wiadectw pracy z poprzednich miejsc pracy ($wiadectwa pracy, zaswiadczenia o aktualnym
zatrudnieniu potwierdzajace okres wymaganego stazu pracy tylko w ramach stosunku pracy),

6. w przypadku gdy kandydatem jest osoba niepelnosprawna - kopie dokumentdéw potwierdzajgcych

niepelosprawnos¢,

7. o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,

8. os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw publicznych,

9. os$wiadczenie o nie karalno$ci za przestepstwa umyslne, $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne
przestepstwo skarbowe,

10. klauzula informacyjna dla kandydata

Wzory ww. o$wiadczen oraz klauzula informacyjna dla kandydata stanowia zalacznik do niniejszego ogloszenia.
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Warunki pracy na stanowisku:

1. Praca w budynku Urzedu Gminy Zarszyn, ul. Bieszczadzka 74, 38-530 Zarszyn.

2. Praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin.

3. Forma zatrudnienia — umowa o prace w wymiarze pelnego etatu zawarta zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie o pracownikach samorzadowych. Dla pracownika podejmujacego po raz
pierwszy prace na stanowisku urzedniczym , w czasie trwania zawartej z nim umowy o prac¢ na czas
okreslony, organizuje si¢ shuzb¢ przygotowawcza, ktora ma celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie
do nalezytego wykonywania obowigzkow stuzbowych. Stuzba przygotowawcza konczy si¢ egzaminem.

4. Praca nie jest narazona na wystgpowanie ucigzliwych i szkodliwych warunkéw pracy. Budynek nie jest
dostosowany do pracy dla niepetnosprawnych ruchowych (budynek bez windy).

Wymagane  dokumenty aplikacyjne nalezy zlozy¢é osobiscie lub  doreczy¢  listownie
w terminie do 20 marca 2024 r. do godz. 15.30, pod adresem: Urzad Gminy w Zarszynie,
ul. Bieszczadzka 74, 38-530 Zarszyn, pok. nr 19 w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,,Nabor na
stanowisko wurzednicze: Podinspektor ds. finansowych. Aplikacje, ktore wptyna po terminie nie beda
rozpatrywane.

Dodatkowe informacje:

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0sob
niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu osoéb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6 %o.

Zarszyn, 8 marca 2024 r.

Wéjt Gminy Zarszyn

Magdalena Gajewska



